
 

 

 

 
  

   

 

 

   

Bassano del Grappa, 24/06/2026   

  

Prot. n. 282/2026  
 

DETERMINA  

 

Oggetto: Bando per la assunzione di dipendente con mansioni di addetto alle 

manutenzioni – scorrimento graduatoria 

 

L’Amministratore unico 

CONSIDERATO che il Comune di Bassano del Grappa ha affidato alla società Sis srl le 

attività di manutenzione dei cimiteri del Comune di Bassano del Grappa; 

ATTESO che Sis srl ha pubblicato il seguente Bando: “Bando per la assunzione di 

dipendente con mansioni di addetto alle manutenzioni”; 

PRESO ATTO dello svolgimento della procedura selettiva indetta con il bando sopra citato 

e dei risultati della procedura stessa, siccome comunicati in data 8.1.2026 dalla 

Commissione Giudicatrice; 

CONSIDERATO che la graduatoria è stata valorizzata da Sis srl limitatamente al primo dei 

candidati risultati idonei alla assunzione; 

PRECISATO che la società Sis srl ha esigenza di procedere alla assunzione di ulteriore 

dipendente con mansioni di addetto alle manutenzioni; 

EVIDENZIATO che anche il secondo candidato nella procedura selettiva di cui all’oggetto 

ha conseguito una valutazione di sufficienza e, quindi, di idoneità ad una possibile 

assunzione; 

RITENUTO, pertanto, che anche il nominativo del secondo candidato possa essere 

valorizzato ai fini di una futura assunzione; 

CONSIDERATO che l’Amministratore ritiene che il nominativo del secondo candidato della 

graduatoria individui soggetto che appaia essere idoneo ad esprimere un elevato 

grado di professionalità ed a soddisfare le esigenze di assunzione di personale 

illustrate nel bando sopra citato; 

RITENUTO, pertanto, che sia utile e vantaggioso per Sis srl la sottoscrizione di contratto di 

lavoro a tempo indeterminato con il signor Loris Cremona; 

OSSERVATO che l’art. 192 del D.lgs 18.8.2000, n. 267 dispone che la stipulazione dei 

contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del  



 

 

 

 

 

procedimento di spesa; 

RITENUTO conseguentemente di stabilire che: 

a) il fine che si intende perseguire con il presente atto è sottoscrizione di contratto di 

lavoro a tempo pieno ed indeterminato, nel rispetto della vigente normativa e della 

contrattazione collettiva; 

b) il negozio giuridico sarà stipulato mediante sottoscrizione di contratto scritto e 

prevedrà la corresponsione di compenso mensile lordo di € 1.532,08, comprensivo di 

€ 153,58 di superminimo assorbibile, per 14 mensilità; 

DATO ATTO che il responsabile del procedimento è l’Amministratore unico Dott. Manuel 

Bruno; 

VISTO il D.Lgs 18.8.2000, n. 267 e ss.mm.ii.; 

DETERMINA 

di sottoscrivere con il signor Loris Cremona contratto di lavoro a tempo pieno ed 

indeterminato; 

STABILISCE 

che, ai sensi dell’art. 192 del D.lgs 18.8.2000, n. 267: 

a) il fine che si intende perseguire con il presente atto è sottoscrizione di contratto di 

lavoro a tempo pieno ed indeterminato, nel rispetto della vigente normativa e della 

contrattazione collettiva; 

b) il negozio giuridico sarà stipulato mediante sottoscrizione di contratto scritto e 

prevedrà la corresponsione di compenso mensile lordo di € 1.532,08, comprensivo di 

€ 153,58 di superminimo assorbibile, per 14 mensilità; 

DA’ ATTO 

che il responsabile del procedimento è l’Amministratore unico, Dott. Manuel Bruno. 

Il presente atto è impugnabile ai sensi di legge. 

  

 

 

L’Amministratore unico 

Dott. Manuel Bruno 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.  

        e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autogra 
  


